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ЈЕДНОДНЕВНИ СЕМИНАР – У САЛИ ОБРАЗОВНОГ ЦЕНТРА 
ПРИВРЕДНОГ САВЕТНИКА И ПРЕКО ПЛАТФОРМЕ ZOOM

НОВИ ЗАКОНИ О УНУТРАШЊОЈ ТРГОВИНИ  
И О ЗАШТИТИ ПОТРОШАЧА 

У „Службеном гласнику Републике Србије“, број 35 од 24. априла 2026. године објављени су: (1) 
Закон о изменама и допунама Закона о трговини, (2) Закон о заштити потрошача, и (3) Закон о трговачким 
праксама за одређене врсте производа, и сви закони су  ступили  на снагу 2. маја 2026. године.

Циљ овог семинара/вебинара је да слушаоце детаљно упозна са свим новинама које доносе нови 
закони о унутрашњој трговини и о заштити потрошача. 

ТЕМЕ:

A) Закон о изменама и допунама Закона о трговини
1. Прецизирање појама трговца,
2. Нова решења у вези са трговином на откупном месту,
3. Новине у вези са даљинском трговином (евидентирање,  декларисање робе),
4. Прецизно дефинисање претходне цене у случају продаје са сниженом ценом.                  

Б) Закон о заштити потрошача
1. �Први пут се у наше законодавство уводи заштита потрошача у остваривању права из уговора о 

испоруци дигиталних садржаја и дигиталних услуга,
2. Критеријуми саобразности дигиталног садржаја и дигиталних услуга,
3. �Одговорност трговца у случају несаобразности дигиталног садржаја или дигиталне услуге и његова 

одговорност у случају раскида уговора,
4. Потрошачки приговори,

В) Закон о трговачким праксама за одређене врсте производа
1. Забрана неодређених или условних уговорних одредаба,
2. Непоштене трговачке праксе и поступак за утврђивање те праксе
3. Забрана комерцијалне одмазде, 
4. Судска контрола, надзор над спровођењем овог закона и казнене одредбе

Предавачи: Иван Антић и Андрија Јовичић

У сали образовног центра Привредног саветника 
и преко интернет платформе Zoom 18. јун 2026. године

Почетак у 9:00 часова

Накнада за присуствовање семинару износи 9.000 динара (са ПДВ) за претплатнике, 
а 15.000 динара (са ПДВ) за лица која нису претплатници.

У износ накнаде укључене су и презентације предавача у PDF формату, као и право на одложено 
гледање снимка семинара. За полазнике који семинару присуствују у сали обезбеђено је послужење 
хране и пића.

Привредни субјекти имају могућност да, одмах након пријаве на семинар, сва питања у вези теме 
семинара, поставе слањем на мејл адресу onlajn.seminari@privsav.rs.

Сала Образовног центра Привредног саветника налази се у Булевару краља Александра бр. 86 на 
V спрату.

Пријављивање се врши попуњавањем и слањем пријаве на сајту www.privsav.rs, у оквиру секције 
еПродавница – Семинари.

Приликом пријављивања полазник треба да изабере да ли семинару жели да присуствује у сали 
образовног центра или онлајн преко платформе Zoom.

Детаљне информације у вези са пријављивањем, плаћањем и осталим можете добити на тел: 
011/3209-645 или путем мејла nenad.stokovic@privsav.rs.
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Нацрт новог Закона о рачуноводству – шта се мења и шта је ново, критичко 
сагледавање – др Милан Неговановић– – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – –                              5
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9. Извештавање Коморе овлашћених ревизора од стране пружалаца рачуноводствених услуга – – – –   11
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4. Декларисање и означавање робе– – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – –                                    20
5. Истицање цене, продајни подстицаји и продаја робе са сниженом ценом– – – – – – – – – – – – – – –              20
6. Остале измене и усклађивање са другим прописима– – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – –                         21
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Нацрт новог Закона о рачуноводству – шта се мења  
и шта је ново, критичко сагледавање

Путем овог чланка желимо да информишемо на
ше претплатнике о томе шта ће се  променити и шта ће 
још бити уведено новим Законом о рачуноводству, чије 
усвајање се очекује ове године. 

Министарство финансија објавило је 24. априла 
2026. године на својој интернет страници нацрт новог 
Закона о рачуноводству1 и организовало је, до сада, јед
ну јавну расправу 18. маја 2026. године у просторијама 
Привредне коморе Србије у Београду. 

Привредни саветник упутио је примедбе на нацрт 
новог Закона о рачуноводству, како индивидуално, тако 
и у оквиру заједничке иницијативе више правних лица 
која се баве издавачко-консултантским активностима 
на пољу рачуноводства, пореза и сродних дисциплина.

Предвиђено је да нови Закон о рачуноводству (у 
даљем тексту: ЗОР) ступи на снагу 1. јануара 2027. го
дине. Даном ступања на снагу новог закона престаје да 
важи постојећи Закон о рачуноводству, осим његових 
чл. 37. и 38. (односе се на нефинансијско извештавање 
и консолидовано нефинансијско извештавање) који 
престају да важе 30. децембра 2030. године.

Подзаконска акта за спровођење новог ЗОР доне
ће се најкасније у року од 6 месеци од дана ступања на 
снагу овог закона, а почеће да се примењују од фи
нансијских извештаја који се састављају на дан 31. 
децембра 2028. године. 

До почетка примене нових подзаконских аката, 
примењиваће се стари, тј. важећи подзаконски акти, 
донесени на основу тренутно актуелног Закона о ра
чуноводству. 

У складу са новим ЗОР, биће донесени нови пра
вилници о контном оквиру, обрасцима финансијских 
извештаја, попису, признавању и процењивању би

1  https://www.mfin.gov.rs/propisi/nacrt-zakona-o-raunovodstvu

лансних позиција микро и других правних лица и сл., 
а примењиваће се приликом састављања годишњих 
финансијских извештаја за 2028. годину, док ће се на 
састављање финансијских извештаја за 2026. и 2027. 
годину примењивати постојећи подзаконски акти.

Поједине одредбе новог ЗОР ће се примењивати 
одложено, и то:

● од финансијских извештаја који се састављају на 
дан 31.12.2030. године – извештавање о одрживости и 
извештавање о информацијама о порезу на добит, осим 
одређених сегмената овог извештавања које се приме
њују од дана пријема наше земље у ЕУ;

● од дана пријема Републике Србије у ЕУ – одре
ђени сегменти везани за извештавање о одрживости и 
порезу на добит. 

Нови ЗОР доноси значајне измене за професио
налне пружаоце рачуноводствених услуга, јер за лице 
које поседује одговарајуће стручно звање и лиценцу 
намеће обавезу континуалне професионалне едукације 
код чланице Међународне федерације рачуновођа, уводи 
обавезно осигурање од одговорности, затим достављање 
одговарајућег извештаја Комори овлашћених ревизора, 
која добија већа овлашћења за јавни надзор над правним 
лицима и предузетницима који имају дозволу за пружање 
рачуноводствених услуга. Управо ти делови новог ЗОР 
најпроблематичнији су и изазвали су велике контровер
зе и противљења унутар рачуноводствене професије. 

Правна лица и предузетници који су уписани у 
Регистар пружалаца рачуноводствених услуга имаће 
рок од годину дана да ускладе своје пословање са 
одредбама новог ЗОР и додатним захтевима које 
им намеће и да о том усклађивању обавесте Комору 
овлашћених ревизора у року од 90 дана од истека 
рока за усклађивање. Ко то не уради, биће му одузета 
дозвола за пружање рачуноводствених услуга. 



Техничке измене у евиденцији  
претходног пореза – верзија 2.2.1

Дана 30. априла 2026. године Министарство финансија (МФИН) извршило је ажурирање модула електронске 
евиденције претходног пореза (ЕПП) у систему електронских фактура (СЕФ). Ажурирана верзија ЕПП 2.2.1 доступна 
је на демо и на продукционом окружењу СЕФ.

У склопу ових техничких измена у ЕПП, МФИН је, поред документа о детаљима нове верзије 2.2.1, објавило 
и ажурирано Интерно техничко упутство - верзија од 30.4.2026. године. Ти документи могу се преузети са интернет 
странице: https://www.efaktura.gov.rs/.

Извршене су следеће техничке измене:

ДЕО 1. ЕПП -  НАБАВКА ДОБАРА И УСЛУГА У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ ОД ОБВЕЗНИКА ПДВ – ПРОМЕТ ЗА 
КОЈИ ЈЕ ПОРЕСКИ ДУЖНИК ИСПОРУЧИЛАЦ ДОБАРА, ОДНОСНО ПРУЖАЛАЦ УСЛУГА

У овом делу, почев од ЕПП за порески период април 2026. године, односно април – јун 2026. године, омогућено 
је ручно кориговање износа ПДВ (20% и 10%) унутар поља у којима се исказује ПДВ у оквиру ставки:

1.3.1 – Електронске фактуре

ТЕХНИЧКЕ ИЗМЕНЕ У ЕВИДЕНЦИЈИ ПРЕТХОДНОГ ПОРЕЗА – ВЕРЗИЈА 
2.2.1 

Дана 30. априла 2026. године Министарство финансија (МФИН) извршило је ажурирање 
модула електронске евиденције претходног пореза (ЕПП) у систему електронских 
фактура (СЕФ). Ажурирана верзија ЕПП 2.2.1 доступна је на демо и 
на продукционом окружењу СЕФ. 

У склопу ових техничких измена у ЕПП, МФИН је, поред документа о детаљима нове 
верзије 2.2.1, објавило и ажурирано Интерно техничко упутство - верзија од 30.4.2026. 
године. Ти документи могу се преузети са следеће интернет странице: 
https://www.efaktura.gov.rs/ . 

Извршене су следеће техничке измене: 

ДЕО 1. ЕПП -  НАБАВКА ДОБАРА И УСЛУГА У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ ОД 
ОБВЕЗНИКА ПДВ – ПРОМЕТ ЗА КОЈИ ЈЕ ПОРЕСКИ ДУЖНИК 

ИСПОРУЧИЛАЦ ДОБАРА, ОДНОСНО ПРУЖАЛАЦ УСЛУГА 

У овом делу, почев од ЕПП за порески период април 2026. године, односно април – јун 
2026. године, омогућено је ручно кориговање износа ПДВ (20% и 10%) унутар поља 
у којима се исказује ПДВ у оквиру ставки: 

1.3.1 – Електронске фактуре 

 

1.5.1 – Електронске фактуре 

 



Донет је Закон о изменама и допунама  
Закона о трговини

Народна скупштина Републике Србије донела је 
на Другој седници Првог редовног заседања у 2026. 
години, 23. априла, Закон о изменама и допунама За
кона о трговини.

Овај закон објављен је у „Службеном гласнику РС“, 
бр. 35 од 23. априла 2026. године, а ступио је на снагу 
2. маја 2026. године.

Законом о изменама и допунама Закона о тр
говини додатно се штите интереси потрошача, јасније 
се прописују обавезе у даљинској трговини, уводе се 
решења која омогућавају коришћење електронских 
докумената, уређује се трговина на откупном месту, а 
прецизира се и дефиниција трговца. 

1. Дефинисање појма „трговац“
Допуном одредаба члана 3. Закона о трговини, ко

јима је уређено значење појединих појмова, дефинише 
се трговац: 

„тр­го­вац је прав­но ли­це, пред­у­зет­ник или фи­зич­
ко ли­це ко­је се у окви­ру сво­је по­слов­не де­лат­но­сти или 
ко­мер­ци­јал­ног ин­те­ре­са, ба­ви тр­го­ви­ном на ве­ли­ко или 
тр­го­ви­ном на ма­ло и пру­жа­њем услу­га по­тро­ша­чи­ма, 
на на­чин и под усло­ви­ма утвр­ђе­ним овим за­ко­ном“.

2. Регистар откупних места
Откупно место дефинише се као специјализована 

трговина на велико пољопривредним производима и 
домаћим животињама, у којем се обавља организовани 
откуп пољопривредних производа и домаћих животиња, 
од пољопривредних произвођача, у циљу даље продаје 
или обављања друге привредне делатности купаца.

Трговину на откупном месту може да обавља тр
говац који је уписан у Регистар откупљивача (у даљем 
тексту: Регистар) за текућу годину, који води Министар
ство унутрашње и спољне трговине (у даљем тексту: 
Министарство).

Регистар се води као јединствена централизована 
електронска база података употребом софтверског ре
шења „еОткупно место“.

Регистар садржи податке о: 
– пословном имену, матичном броју, ПИБ-у отку

пљивача; 
– броју или називу откупног места; 
– периоду године када се врши откуп; 
– радном времену откупног места и врсти произ

вода који се откупљују.
Обавеза достављања података о откупном месту 

Министарству није новина прописана овим изменама 
и допунама закона. Она је већ прописана одредбама 
члана 10. став 2. Правилника о минималним техничким 
условима за трговину на откупним местима („Службе
ни гласник РС“, бр. 9/24, у даљем тексту: Правилник). 

Министарство је у јануару 2025. године поставило 
платформу еОткупно место, преко које трговац, који 
врши откуп пољопривредних производа и домаћих 
животиња од пољопривредних произвођача, треба да 
евидентира своје откупно место и производе/домаће 
животиње које откупљује.

Овој платформи приступа се преко линка https://
eotkupnomesto.gov.rs/eOtkup или преко банера на почет
ној интернет страници Министарства, а регистрација се 
врши путем система за електронску идентификацију. 
Податке о откупљивачу може да евидентира само ли
це које има овлашћење да га представља (ЈМБГ лица 
уписан у АПР).

Преко интернет странице Министарства, у одељку 
Услу­ге/Ко­ри­сне ин­фор­ма­ци­је за от­ку­пљи­ва­че приступа 
се наведеном линку за еОткупно место, где се налази 
и видео упутство за пријављивање откупног места 
(https://must.gov.rs/tekst/381/korisneinformacije-za-otku
pljivace.php).



	

Донет је нови Закон о трговачким праксама  
за одређене врсте производа

1. Увод
Народна скупштина Републике Србије донела је 

Закон о трговачким праксама за одређене врсте произ
вода (у даљем тексту: Закон). Овај закон објављен је  у 
„Службеном гласнику РС“, бр. 35 од 23. априла 2026. 
године и ступио је на снагу осмог дана од дана објављи
вања, односно 1. маја 2026. године, осим одредаба члана 
3. став 1. којима је уређено да се уговор између купца 
и снабдевача закључује у писаној форми најкасније 
до 31. марта текуће године и члана 56. став 2. тачка 1) 
овог закона (казнене одредбе у вези са применом члана 
3. став1), које се примењују од 1. јануара 2027. године.

Сваки субјект у ланцу снабдевања производима 
из Закона, дужан је да своје опште услове пословања, 
уговоре, интерне смернице и праксу усклади са одред
бама овог закона најкасније у року од четири месеца 
од дана његовог ступања на снагу.

Одредбама члана 59. Закона прописано је да ће 
се подзаконски акти за спровођење овог закона донету 
року од 30 дана од дана ступања на снагу овог закона (у 
време предаје овог чланка за штампу, још нису донети).

Даном ступања на снагу овог закона престаје да 
важи члан 32. Закона о заштити конкуренције („Слу
жбени гласник РС“, бр. 51/09 и 95/13).

Применом Закона требало би да се осигурају по
штенији и транспарентнији пословни односи између 
пољопривредних произвођача и малих добављача са 
једне стране и трговаца, дистрибутера и прерађивача са 
друге. Основни циљеви овог закона односе се на успо
стављање минималног стандарда фер понашања, обез
беђење јасноће, транспарентности и предвидљивости, 
заштита од одмазде, хармонизација са правом Европске 
уније, као и обезбеђење дугорочне стабилности ланаца 
снабдевања, укључујући и подршку пољопривредној 
производњи.

Сваки субјект у ланцу снабдевања производима из 
овог закона дужан је да своје опште услове пословања, 
уговоре, интерне смернице и праксу усклади са одред
бама овог закона најкасније у року од четири месеца 
од дана његовог ступања на снагу.

У циљу заштите начела равноправности уговорних 
страна, овим законом се првенствено уређују:

– забрањене трговачке праксе; 
– права и обавезе купца и снабдевача у промету 

пољопривредних, прехрамбених и других производа од 
стратешког значаја за снабдевање тржишта, и

– инструменти надзора и његово спровођење. 

2. Обухват примене Закона
Закон се директно примењује на трговачке односе 

између професионалних снабдевача и купаца на тери
торији Републике Србије. Закон се, по својој суштини, 
не примењује на односе са потрошачима (B2C), већ је 
искључиво усмерен ка регулисању пословних односа 
између професионалних учесника на тржишту (B2B) и 
са стране продавца и са стране купца. 

У том контексту, под „снабдевачем“ се подразуме
ва било који пољопривредни произвођач, физичко или 
правно лице, укључујући и њихове организације или 
удружења, које продаје пољопривредне и прехрамбене 
производе. Са друге стране, „купцем“ се сматра сва
ко правно лице или предузетник који, у оквиру своје 
делатности, набавља те производе ради даље продаје, 
прераде или дистрибуције. 

Намера законодаваца је да осигура да закон делује 
тамо где постоји највећи ризик од злоупотребе тржишне 
моћи и непоштених уговорних пракси у пословном ланцу 
снабдевања. Подсећамо на то да је у вези са заштитом 
потрошача на истој седници Народне скупштине Срби
је донет посебан закон, о чему ћемо детаљно писати у 
наредном броју часописа. 



	

Донета је нова Одлука о привременом смањењу износа 
акциза на деривате нафте – примена  

од 16. маја 2026. године

На основу члана 17. ст. 2. и 5. Закона о акцизама 
(„Службени гласник РС“, бр. 22/01, ... и 109/25), Вла
да Републике Србије донела је Од­лу­ку о при­вре­ме­ном 
сма­ње­њу из­но­са ак­ци­за на де­ри­ва­те наф­те из чла­на 
9. став 1. тач. 1), 2) и 3) За­ко­на о ак­ци­за­ма, која је об
јављена у „Службеном гласнику РС“, бр. 45/26, од 15. 
маја 2026. године.

Ова одлука ступила је на снагу даном објављивања у 
„Службеном гласнику РС“, а примењује се почев од 16. 
маја 2026. године, закључно са 31. мajем 2026. године.

У међувремену донета је и Од­лу­ка о из­ме­ни Од­
лу­ке о при­вре­ме­ном сма­ње­њу из­но­са ак­ци­за на де­ри­ва­

те наф­те из чла­на 9. став 1. тач. 1), 2) и 3) За­ко­на о 
ак­ци­за­ма („Слу­жбе­ни гла­сник РС”, бр. 49/26), која је 
ступила на снагу 29. маја 2026. године, а којом је про
дужена примена умањених износа акцизе на деривате 
нафте, уместо до 31. маја 2026. године, закључно са 7. 
јуном 2026. године.

Због повећања произвођачких цена деривата нафте 
услед раста цене сирове нафте на светском тржишту, 
привремено се смањују износи акциза утврђени у 
складу са Законом о акцизама, на оловни бензин, безо
ловни бензин и гасна уља, тако да износе:

Врста деривати нафте: Износ акцизе

1) оловни бензин (тарифне ознаке номенклатуре ЦТ: 2710 12 50 00) 61,24 дин./лит.

2) безоловни бензин (тарифне ознаке номенклатуре ЦТ: 2710 12 41 00, 2710 12 45 00, 
2710 12 49 00 и 2710 20 90 11)

57,60 дин./лит.

3) гасна уља (тарифне ознаке номенклатуре ЦТ: 2710 19 42 00 и 27 10 19 44 00, 2710 19 
46 00, 2710 19 47 00, 2710 19 48 00, 2710 20 11 00, 2710 20 16 00 и 2710 20 19 00) 59,23 дин./лит.

Напомињемо да се усклађени износи акциза из 
члана 9. став 1. тач. 1), 2) и 3) Закона о акцизама, који су 
објављени у „Службеном гласнику РС“, бр. 12/26 при
мењују почев од 15. фебруара 2026. Године, закључно 
са 12. мартом 2026. године. 

Почев од 13. марта 2026. године и закључно са 9. 
априлом 2026. године, на деривате нафте из члана 9. 
став 1. тач. 1), 2) и 3) Закона о акцизама, примењују 
се износи акциза прописани Од­лу­ком о при­вре­ме­ном 
сма­ње­њу из­но­са ак­ци­за на де­ри­ва­те наф­те из чла­на 9. 
став 1. тач. 1), 2) и 3) За­ко­на о ак­ци­за­ма („Службени 
гласник РС“, бр. 23/26).

Почев од 10. априла 2026. године и закључно са 
24. априлом 2026. године, примењују се износи акцизе 
на безоловни бензин и гасна уља прописани Уред­бом о 
до­пу­ни Уред­бе о огра­ни­че­њу ви­си­не це­на де­ри­ва­та наф­
те („Службени гласник РС“, бр. 33/26). Примена износа 
акцизе на безоловни бензин и гасна уља који су пропи
сани овом уредбом, продужена је у два наврата, и то:

– Закључно са  8. мајем 2026. године – Уред­бом 
о из­ме­ни Уред­бе о огра­ни­че­њу ви­си­не це­на де­ри­ва­та 
наф­те („Службени гласник РС“, бр. 35/26), и 

– Закључно са  15. мајем 2026. године – Уред­бом 
о из­ме­ни Уред­бе о огра­ни­че­њу ви­си­не це­на де­ри­ва­та 
наф­те („Службени гласник РС“, бр. 43/26). 



	

Правилник о обрасцу изјаве о примењеном систему  
дужне пажње за дрво, односно дрвне производе,  

начину подношења и попуњавања изјаве,  
као и другим захтевима

О Закону о стављању на тржиште дрвета и дрвних 
производа („Службени гласник РС“, бр. 96/25 – у даљем 
тексту: Закон) писали смо у ПС 21/2025. Како смо на
вели у чланку у том броју часописа, циљ Закона је да 
се обезбеди унапређење система очувања шума и виши 
ниво заштите животне средине, укључујући очување и 
заштиту биодиверзитета и смањење утицаја климат
ских промена. Начин да се оствари тај циљ садржан је 
у члану 7. Закона – прописује да је забрањено стављање 
на тржиште дрвета које је незаконито посечено, као и 
дрвних производа добијених од таквог дрвета.

У циљу спречавања незаконите сече и незаконитог 
стављања на тржиште дрвета и производа од незаконито 
посеченог дрвета, примењује се систем дужне пажње. 
Он представља систем мера и поступака процене ризика 
које предузима субјект (тј. правно лице, односно преду
зетник које први пут ставља на тржиште дрво, односно 
дрвне производе) ради смањења ризика од стављања на 
тржиште незаконито посеченог дрвета и производа од 
таквог дрвета. Применом система дужне пажње обезбе
ђује се следљивост порекла дрвета и дрвних производа 
који се стављају на тржиште, тј. обезбеђује се „праћење“ 
односно „ток“ дрвета и дрвних производа од њиховог 
почетка, тј. од момента сече дрвета, чиме се утврђује 
да ли је дрво законито посечено или није.

Субјект је дужан да успостави и примењује систем 
дужне пажње за прво стављање дрвета, односно дрвних 
производа на тржиште.

Како смо навели у поднаслову 3. чланка који се 
односи на Закон, субјект, између осталог, попуњава 
изјаву о примењеном систему дужне пажње за прво 
стављање дрвета, односно дрвних производа на тржи
ште и њу ставља на увид надлежном органу. Чланом 
13. став 5. Закона прописано је да Министар надлежан 
за послове шумарства ближе прописује образац изјаве 
о примењеном систему дужне пажње за дрво, односно 
дрвне производе, начин подношења и попуњавања из

јаве, као и друге захтеве о примењеном систему дужне 
пажње за дрво, односно дрвне производе које субјект 
ставља на тржиште.

У „Службеном гласнику РС“ бр. 34 од 17.04.2026. 
године објављен је Пра­вил­ник о обра­сцу из­ја­ве о при­ме­
ње­ном си­сте­му ду­жне па­жње за др­во, од­но­сно дрв­не 
про­из­во­де, на­чи­ну под­но­ше­ња и по­пу­ња­ва­ња из­ја­ве, као 
и дру­гим зах­те­ви­ма (у даљем тексту: Правилник) ко
јим се прописује образац изјаве о примењеном систему 
дужне пажње за дрво, односно дрвне производе, начин 
подношења и попуњавања изјаве, као и други захтеви 
о примењеном систему дужне пажње за дрво, односно 
дрвне производе које субјект ставља на тржиште. Пра
вилник је ступио на снагу 25. априла. 2026. године.

Ко попуњава Изјаву?
У складу са чланом 3. Правилника:
1. За дрво посечено у Републици Србији у шумама 

у јавној својини изјаву о примењеном систему дужне 
пажње за прво стављање дрвета, односно дрвних про
извода на тржиште (у даљем тексту: Изјава) попуњава 
корисник шума.

2. За дрво посечено у шумама сопственика – прав
ног лица, Изјаву попуњава сопственик шуме, односно 
правно лице које у име и за рачун сопственика га
здује шумом.

3. За дрво посечено у шумама у својини сопстве
ника – физичког лица, Изјаву попуњава предузетник, 
односно правно лице које набави дрво од сопственика 
шуме – физичког лица и ставља га на тржиште, од
носно удружење власника шума које газдује шумама 
сопственика који су чланови удружења.

4. За дрво и дрвне производе из увоза, Изјаву по
пуњава правно лице, односно предузетник који увози 
дрво и дрвне производе ради стављања на тржиште 
Републике Србије.



Питања и одговори из области ПДВ и СЕФ

1. Остваривање права на одбитак претходног  
пореза када је електронска фактура по основу 

промета извршеног у пореском периоду  
прихваћена 11. дана у наредном  

календарском месецу

Питање:

Добављач А, обвезник ПДВ, по основу извршеног 
опорезивог промета 30.04.2026. године, издао је купцу 
Б, такође обвезнику ПДВ, електронску фактуру (у даљем 
тексту: ЕФ) 08.05.2026. године, у 18:00 часова (петак). У ЕФ 
исказан је ПДВ. Лице Б извршило је предметну набавку 
у циљу вршења промета за који има право на одбитак 
претходног пореза у складу са прописима о ПДВ.

Лице Б је наведену ЕФ прихватило у Систему елек­
тронских фактура (у даљем тексту: СЕФ) 11.05.2026. 
године (понедељак).

Да ли лице Б има право на одбитак претходног 
пореза за порески период април 2026. године по овом 
основу, јер ће пореску (ПДВ) пријаву за порески период 
април 2026. године поднети 15.05.2026. године (петак), 
што је после дана прихватања наведене ЕФ?

Како се исказују подаци у Обрасцу ПОПДВ и Еви­
денцији претходног пореза (у даљем тексту: ЕПП) у 
СЕФ код лица Б, имајући у виду то да ће електронско 
евидентирање претходног пореза (у даљем тексту: ЕЕ 
ПП) у СЕФ за порески период април 2026. године из­
вршити 12.05.2026. године?

Одговор: 
Чланом 28. став 5. Закона о порезу на додату вред

ност („Службени гласник РС“, бр. 84/04, … и 109/25 – у 
даљем тексту: ЗПДВ) прописано је да обвезник ПДВ 
може да оствари право на одбитак претходног пореза 
за порески период на основу ЕФ, ако је она прихваће
на закључно са даном који претходи дану подношења 

пореске пријаве за тај порески период у складу са овим 
законом, а најкасније 10. дана календарског месеца који 
следи том пореском периоду, независно од тога да ли 
је пореска обавеза настала у пореском периоду за који 
подноси пореску пријаву или у неком од претходних 
пореских периода и независно од тога да ли је ЕФ изда
та на дан настанка пореске обавезе или после тог дана.

Тако, у ситуацији када обвезник ПДВ пореску 
пријаву за порески период подноси од 11. дана кален
дарског месеца који следи пореском периоду за који се 
подноси пореска пријава, па до истека рока за подно
шење пореске пријаве за тај порески период, право на 
одбитак претходног пореза може да оствари по основу 
примљених ЕФ које су прихваћене закључно са 10. да
ном календарског месеца који следи пореском периоду 
за који се подноси пореска пријава, независно од тога 
да ли је пореска обавеза настала у пореском периоду за 
који подноси пореску пријаву или у неком од претход
них пореских периода. Напомињемо да је последњим 
ставом члана 28. ЗПДВ прописано ограничење у смислу 
да обвезник ПДВ може да оствари право на одбитак 
претходног пореза у року од 5 година од истека године 
у којој је настала обавеза обрачунавања ПДВ, у складу 
са овим законом.

Према томе, како је у конкретном случају лице Б 
прихватило ЕФ (издату по основу промета извршеног 
у априлу 2026. године, а која је исправна) 11.05.2026. 
године, право на одбитак претходног пореза може 
остварити за порески период мај 2026. године.

Последично, лице Б у Обрасцу ПОПДВ за поре
ски период април 2026. године на одговарајућем месту 
за основицу поља 8а.2 исказује основицу из примљене 
ЕФ, а на одговарајућем месту за ПДВ поља 8а.2 иска
зује износ ПДВ из примљене ЕФ. Како наведени износ 
ПДВ не може одбити као претходни порез за овај поре
ски период, на пољу 8е.1 не исказује овај износ ПДВ. 



	

Питања и одговори из области пореза на добит

1. (Не)обавезност утврђивања капиталног  
добитка код обвезница које се држе до доспећа

Питање:

Правно лице планира да изврши улагање у ино­
страну обвезницу, са намером да исту држи до њеног 
доспећа.

С тим у вези, молимо за потврду да ли је, у моменту 
доспећа обвезнице, потребно обрачунати капитални 
добитак, односно да ли разлика између набавне и от­
купне вредности подлеже опорезивању по том основу.

Одговор:
Према члану 27. став 1. тачка 3) Закона о порезу 

на добит правних лица („Службени гласник РС“, бр. 
25/01,… и 94/24 – у даљем тексту: Закон), капитални 
добитак обвезник остварује продајом, односно другим 
преносом уз накнаду удела у капиталу правних лица и 
акција и осталих хартија од вредности које, у складу са 
МРС, МСФИ и МСФИ за МСП, представљају дугорочне 
финансијске пласмане.

Члан 27. Закона почива на формално-правном 
схватању капиталног добитка, према коме је одлучујући 
критеријум постојање „преноса уз накнаду“ капиталне 
имовине — у конкретном случају хартије од вредности. 
При томе, Закон не везује настанак капиталног добит
ка за тржишну волатилност, елемент неизвесности 
или промену фер вредности, већ полази од начела да 
се капитални добитак реализује у сваком случају када 
обвезник дугорочну хартију од вредности прода или на 
други начин пренесе уз накнаду.

Полазећи од наведеног, може се аргументовати 
да отплата обвезнице представља „други пренос уз 
накнаду“ у смислу члана 27. став 1. тачка 3) Закона. У 
том случају, позитивна разлика између номиналног из
носа исплаћеног на доспећу и набавне цене обвезнице 

представља капитални добитак. Ово важи независно од 
тога што је тај принос економски очекиван и унапред 
познат, јер Закон не поставља елемент неизвесности 
као услов за настанак капиталног добитка, већ полази 
од формално-правног критеријума трансформације 
имовине обвезника.

Другим речима, пореско право у овом случају прати 
формално-правни след догађаја: хартија од вредности 
се гаси као имовина, новчана накнада се прима уместо 
ње, и управо та размена представља пренос уз накна
ду. Чињеница да се ради о извесном, унапред познатом 
приносу не утиче на пореску квалификацију, јер Закон 
не уводи критеријуме ризика, тржишне волатилности 
или неочекиваног повећања вредности као услове за 
примену правила о капиталним добицима.

Без обзира на наведено, имајући у виду да порески 
прописи не дају експлицитан одговор за вашу ситуаци
ју, сматрамо да би, ради обезбеђења правне сигурности 
и избегавања ризика у евентуалној пореској контроли, 
било целисходно поднети захтев Министарству финан
сија за давање званичног мишљења у вези са пореским 
третманом разлике остварене по доспећу обвезнице.

2. Критеријум за расподелу пореских губитака 
код статусне промене издвајања уз оснивање  

у случају негативног капитала

Питање:

У случају статусне промене издвајања уз оснивање 
новог правног лица, на који начин се врши расподела 
пореских губитака из претходних година уколико дру­
штво има негативан капитал, те није могуће применити 
критеријум расподеле према нето имовини?



	

Право запосленог на годишњи одмор

1. Стицање права на коришћење годишњег  
одмора и утврђивање права на пун, односно 

сразмеран број дана годишњег одмора
Стицање права на годишњи одмор и право на пун, 

односно сразмеран број дана годишњег одмора уре
ђено је одредбама чл. 68. и 72. Закона о раду, у даљем 
тексту: Закон).

Прво, треба разјаснити када запослени стиче 
право да користи годишњи одмор, независно од тога 
да ли има право да користи годишњи одмор у пуном 
трајању или у сразмерном броју дана.

Према члану 68. став 2. Закона, запослени стиче 
право да користи годишњи одмор у календарској годи
ни после месец дана непрекидног рада од дана засни
вања радног односа код послодавца, наравно уколико је 
реч о заснивању радног односа у календарској години за 
коју се и користи годишњи одмор. Међутим, ако је реч о 
запосленом који је било у претходној, било у претходним 
годинама засновао радни однос код истог послодавца, у 
текућој календарској години може да користи годишњи 
одмор и на самом почетку календарске године, наравно у 
договору са послодавцем. 

Друго, треба разјаснити када запослени има право 
на годишњи одмор у пуном трајању, а када у сразмер
ном броју дана. 

Право на пун годишњи одмор има запослени који 
је засновао радни однос код послодавца у претходној 
или претходним календарским годинама уз услов да му 
у текућој календарској години не престаје радни однос. 

Право на сразмеран број дана годишњег одмора 
има запослени који је засновао радни однос у текућој 
години или му престаје радни однос у текућој години.

Иначе, непрекидним радом у смислу стицања права 
на годишњи одмор, сматра се и време привремене спрече
ности за рад у смислу прописа о здравственом осигурању 
и одсуства са рада уз накнаду зараде, односно:

– боловање због болести, одржавања трудноће, 
повреде на раду и др.;

– породиљско одсуство, одсуство са рада ради неге 
детета и посебне неге детета;

– плаћено одсуство, одсуство у случају прекида 
рада без кривице послодавца и друго. 

1.1. Право на годишњи одмор у случају  
неплаћеног одсуства

Међутим, запосленом који је у току трајања радног 
односа био на неплаћеном одсуству или му је било одо
брено мировање радног односа у складу са одредбама 
чл. 78. и 79. Закона, мирују права и обавезе из радног 
односа, ако за поједина права и обавезе законом, општим 
актом и уговором о раду није друкчије одређено, што 
значи да му мирује и право на годишњи одмор. 

Тим лицима време проведено на одсуству за период 
мировања права и обавеза не признаје се у непрекидан 
рад у смислу стицања права на годишњи одмор према 
времену проведеном на раду. 

Министарство за рад, запошљавање, борачка и 
социјална питања, у вези са овим питањем дало је обја
шњење у мишљењу бр. 011-00-52/2016-02 од 29.02.2016. 
године, чији извод гласи:

„Има­ју­ћи у ви­ду да при­ли­ком при­ме­не ин­сти­ту­та 
ми­ро­ва­ња рад­ног од­но­са, за­по­сле­ном не пре­ста­је рад­ни 
од­нос већ му пра­ва и об­ве­зе ко­је се сти­чу на ра­ду и по 
осно­ву ра­да ми­ру­ју, ми­шље­ња смо да ни­су ис­пу­ње­ни 
усло­ви за при­ме­ну чла­на 76. За­ко­на о ра­ду, од­но­сно да 
за­по­сле­ни не­ма пра­во на на­кна­ду за не­ис­ко­ри­шће­ни 
го­ди­шњи од­мор.“

Према наведеном, запослени има право на сразме
ран број дана годишњег одмора према времену на раду 
које је провео код првобитног послодавца и сразмеран 
број дана годишњег одмора код послодавца код кога је 
упућен на рад, односно изабран или именован на функ



	

Накнада штете за неискоришћени годишњи одмор  
и подношење пореске пријаве ППП-ПД  

у случају исплате накнаде

1. Накнада штете  
за неискоришћени годишњи одмор

Према члану 68. став 4. Закона о раду („Службени 
гласник РС“, бр. 24/05, . . . 95/18 – аутентично тумачење 
– у даљем тексту: Закон), запослени не може да се од
рекне права на годишњи одмор, нити му се то право 
може ускратити или заменити новчаном накнадом, 
осим у случају престанка радног односа у складу са 
Законом. 

Према члану 76. Закона, у случају престанка 
радног односа, послодавац је дужан да запосленом 
који није искористио годишњи одмор у целини или 
делимично, исплати новчану накнаду уместо кори
шћења годишњег одмора, у висини просечне зараде 
у претходних 12 месеци, сразмерно са бројем дана 
неискоришћеног годишњег одмора. У ставу 2. истог 
члана Закона уређено је да ова накнада има карактер 
накнаде штете.

Из наведене законске одредбе произлази да је 
послодавац дужан да у случају престанка радног 
односа, и то независно од тога на који начин је до
шло до престанка радног односа (отказ од стране 
запосленог, отказ послодавца по основу непоштовања 
радне дисциплине или повреде радне обавезе, отказ 
по основу вишка запослених, по основу коришћења 
права на пензију, споразумни престанак радног од
носа, престанак радног односа на одређено време и 
др.), исплати накнаду штете за неискоришћени 
годишњи одмор, и то како за ту текућу кален
дарску годину (сразмеран део годишњег одмора), 
тако и за евентуални други део годишњег одмора 
из претходне календарске године, а који је запо
слени имао право да користи до 30. јуна текуће 
календарске године.

Напомињемо, да би запослени којем престаје радни 
однос остварио право на накнаду штете за неискоришће
ни годишњи одмор из претходне године, неопходно је 
да кумулативно буду испуњена два услова, и то:

– да запослени није у целини искористио годишњи 
одмор из претходне године, и 

– да том запосленом радни однос престаје нај
касније до 30. јуна текуће године, односно године у 
којој се исплаћује накнада штете по основу престанка 
радног односа.

Када је у питању накнада штете за неискоришће
ни годишњи одмор из текуће године, односно године у 
којој запосленом престаје радни однос, запослени стиче 
право на накнаду штете независно од момента у којем 
му престаје радни однос у току године, али само за сра
змеран део годишњег одмора на који је стекао право до 
престанка радног односа, а који је до престанка радног 
односа остао неискоришћен.

Према одредбама члана 13. став 5. Закона о порезу 
на доходак грађана („Службени гласник РС“, бр. 24/01, 
. . . и 109/25 – у даљем тексту: ЗПДГ), зарадом, у смислу 
овог закона, сматрају се и сва примања у вези са радом 
код послодавца која по основу права из радног односа 
лице оствари по престанку радног односа.

Имајући у виду наведено, накнада штете за неис
коришћени годишњи одмор који запослени оствари 
по престанку радног односа, има карактер зараде, на 
коју се обрачунавају и плаћају порез и сви социјални 
доприноси. У вези са овим дата су и тумачења МФИН 
бр. 011-00-1139/2014-04 од 17.10.2016. и бр. 011-00-
1142/2016-04 од 18.05.2017. године.

Приликом исплате ове накнаде штете поступа се 
практично на исти начин као да је запослени у месецу 
за који му се исплаћује ова накнада штете користио да
не годишњег одмора за које му је послодавац исплатио 
накнаду зараде. Другим речима, висина накнаде штете 



Јубиларне награде запосленима –  
правни, порески и рачуноводствени аспект

Политика награђивања запослених представља 
један од важних инструмената управљања људским 
ресурсима у савременим организацијама. Поред зараде 
као основног облика накнаде за рад, у пракси се при
мењују и различити облици додатних примања, чији је 
циљ мотивисање запослених, подстицање лојалности 
и задржавање кадрова.

Један од традиционалних облика таквих прима
ња јесте јубиларна награда. Она се најчешће додељује 
поводом одређених годишњица рада запосленог код 
послодавца или поводом значајних јубилеја у посло
вању послодавца.

Иако јубиларна награда има дугу традицију у по
словној пракси, њен правни режим у домаћем законо
давству није детаљно уређен. Закон о раду („Службени 
гласник РС“, бр. 24/05,… и 109/25 – др. закон; у даљем 
тексту: Закон о раду) само предвиђа могућност да по
слодавац својим актима утврди право запослених на 
јубиларну награду, али не прописује услове, висину или 
начин њене исплате. 

Из тог разлога, питања као што су критеријуми за 
остваривање овог права, висина јубиларне награде, као 
и поступак и рокови њене исплате, послодавац уређује 
својим општим актом, односно уговором о раду. Зато 
је за правилно разумевање овог института потребно 
посматрати га из више углова: радно-правног, пореског, 
рачуноводственог, као и из угла пословне праксе.

Циљ овог текста је да објасни правну природу 
јубиларних награда, њихов порески третман и начин 
евидентирања у пословним књигама, као и да укаже на 
одређене дилеме које се често сусрећу у пракси.

1. Појам и сврха јубиларних награда
Јубиларна награда представља посебно примање 

које послодавац исплаћује запосленом поводом одређеног 
јубилеја. У најширем смислу, јубиларном наградом може 
се сматрати свако примање које послодавац исплаћује 

поводом обележавања одређене годишњице, било да се 
она односи на радни стаж запосленог или на значајан 
догађај у пословању послодавца.

У пракси, најчешће се разликују два основна типа 
јубиларних награда:

1. Награде поводом година рада запосленог код 
послодавца, и

2. Награде поводом јубилеја послодавца или зна
чајних пословних догађаја.

Први тип је знатно заступљенији у пракси. Посло
давци најчешће додељују јубиларне награде запосленима 
који наврше одређени број година рада код тог посло
давца. Ова пракса има за циљ да награди дугогодишњи 
рад и лојалност запосленог.

Најчешћи јубилеји који се награђују су за 10, 20, 
30 и 40 година рада код послодавца, мада поједини 
послодавци предвиђају и додатне јубилеје, као што су 
јубилеји за 5 или 15 година рада. 

Други тип јубиларних награда односи се на награде 
које се додељују поводом значајних годишњица у посло
вању послодавца. Такве награде могу бити повезане са:

– годишњицом оснивања друштва;
– јубилејом пословања на одређеном тржишту;
– значајним пословним успехом;
– годишњицом отварања новог производног погона;
– увођењем нових технологија, и слично.
Иако је овај облик награђивања ређи, у пракси се 

све чешће јавља, нарочито у великим компанијама које 
настоје да јачају корпоративну културу и осећај при
падности запослених.

С обзиром на то да основи за исплату јубиларне 
награде запосленима могу бити различито уређени, 
послодавац може општим актом предвидети право на 
јубиларну награду по више различитих критеријума. 
У таквим околностима, могуће је да један запослени у 
току исте године оствари право на исплату јубиларне 



	

Годишњи извештај о пословању

1. Увод
Годишњи извештај о пословању (у наставку: ГИП) 

представља свеобухватни приказ развоја и пословања 
привредног субјекта у претходном временском периоду 
са погледом на планове у вези са његовим будућим раз
војем. У том смислу, он садржи и финансијску анализу 
досадашњег пословања привредног субјекта и планове 
за будућност засноване управо на досадашњим резул
татима, као и приказ неизвесности.

Поједине категорије пословних субјеката имају 
обавезу да у свом годишњем извештају наведу и одре
ђене додатне информације (извештај о корпоративном 
управљању, нефинансијско извештавање и извештај о 
плаћањима ауторитетима власти), о чему пишемо на 
одговарајућем месту у наставку.

Напомињемо, извештај о корпоративном управља
њу, нефинансијско извештавање и извештај о плаћањима 
ауторитетима власти нису посебни, тј. независни изве
штаји у односу на ГИП, већ онда када постоји обавеза 
њиховог састављања, они су саставни део ГИП.

У наставку, нећемо се бавити консолидованим ГИП 
(нити консолидованим нефинансијским извештавањем 
и консолидованим извештајем о плаћањима ауторите
тима власти), јер смо о њему писали у ПС 8/26, али ће 
одређене напомене у вези са појединим питањима ипак 
бити дате.

2. Обвезници састављања и достављања ГИП
Обвезници састављања ГИП, као и основни струк

турни елементи тог извештаја, уређени су чланом 34. За
кона о рачуноводству („Службени гласник РС“, бр. 73/19 
и 44/21 – др. закон; у наставку: Закон о рачуноводству.

Обавезу састављања ГИП немају физичка лица 
(дакле предузетници, што је потврђено и мишљењем 
МФИН бр. 011-00-00690/2020-16 од 2.11.2020. године 
које смо објавили у ПС 21/20), већ ту обавезу имају, у 

зависности од величине у коју су разврстана1, искљу
чиво правна лица, и то: 

1. Разврстана као велика правна лица;
2. Разврстана као средња правна лица;
3. Друштва од јавног интереса2, без обзира на њи

хову величину, и
4. Разврстана као мала или микро правна лица, а 

која су у претходној пословној години била разврстана 
као велика или средња, а при том није реч о јавним дру
штвима у смислу прописа којима се уређује тржиште 
капитала.

Из претходног произлази да новооснована правна 
лица која су у години оснивања разврстана као мала или 
микро правна лица немају обавезу састављања ГИП за 
ту пословну годину (изузев ако је реч о друштвима од 
јавног интереса). Такође, правна лица која су у две уза
стопне пословне године разврстана као мала или микро 
правна лица, немају обавезу састављања ГИП (осим 
ако је реч о друштвима од јавног интереса). Претходно 
произлази из члана 34. став 5. Закона о рачуноводству, 
а на основу члана 6. став 13. тог закона, што је потвр
ђено и мишљењем МФИН бр. 011-00-00690/2020-16 од 
2.11.2020. године које смо објавили у ПС 21/20.

1  	Имајући у виду одредбе члана 6. Закона о рачуноводству.
2  	Друштвом од јавног интереса, у складу са чланом 2. став 1. тачка 

22) Закона о ревизији („Службени гласник РС“, бр. 73/2019 – у 
наставку: Закон о ревизији) сматра се:

	 1) правно лице разврстано као велико;
	 2) �правно лице означено као јавно друштво у прописима који 

уређују тржиште капитала (јавно друштво је издавалац који је 
успешно извршио јавну понуду хартија од вредности у скла
ду са проспектом чије је објављивање одобрила Комисија за 
хартије од вредности, или је реч о издаваоцу чије су хартије 
од вредности укључене у трговање на регулисаном тржишту, 
односно мултилатералној трговачкој платформи (МТП) и ор
ганизованој трговачкој платформи (ОТП) у Републици Србији, 
и

	 3) �правно лице које је Влада Републике Србије (на предлог над
лежног министарства) прогласила да је од јавног интереса за 
Републику Србију.



Кратке информације

1. Нова верзија сеф ажурирања  
3.17.1 доступна на  

продукционом окружењу
На интернет страници www.efaktura.gov.rs/ Мини

старство финансија је 7. маја 2026. године објавило да 
је нова верзија СЕФ ажурирања 3.17.1 доступна на де
мо окружењу. Од 23. маја 2026. године ово ажурирање 
доступно је и на продукционом окружењу.

Извршене су две измене:
1. Измена шифре основа за ослобођење у оквиру 

пореске категорије АЕ20 
Шифра основа за ослобођење ПДВ-РС-36б-6, у 

оквиру пореске категорије АЕ20, престаје да важи. 
Уместо ње уводи се шифра основа ПДВ-РС-10-2-4а 
са описом: "Прималац инвестиционог злата, обвезник 
ПДВ, за промет инвестиционог злата извршен од стране 
другог обвезника ПДВ". 

2. Омогућено је опционо регистровање обавезе 
у Централном регистру фактура за фактуре где се 
на страни дужника налазе корисници јавних сред
става типа 7 

Омогућено је опционо регистровање обавезе у Цен
тралном регистру фактура за фактуре где се на страни 
дужника налазе корисници јавних средстава типа 7. 
Уколико корисник није регистрован у ЦРФ-у, систем ће 
га аутоматски регистровати приликом слања фактуре.

2. Планиране измене у сеф – увођење 
новог администраторског модула 

Дана 15. маја 2026. године на интернет страни
ци www.efaktura.gov.rs/ Министарство финансија објави
ло је обавештење за кориснике да су у наредном периоду 

планиране измене на систему електронских фактура 
(СЕФ) увођењем Администраторског модула, у окви
ру кога ће се налазити важна подешавања (управљање 
корисницима, улогама и подешавањима компаније), како 
на демо тако и на продукционом окружењу.

С обзиром на то да ће се важне функционалности 
изместити у нови модул, неопходно је да корисни
ци благовремено провере тренутно додељене улоге 
и, уколико је потребно, изврше измену истих. 

Детаљнија објашњења о корисничким улогама у 
СЕФ дата су у документу „Корисничке улоге на СЕФ“ 
који се може преузети са наведене интернет странице.

По питању самих корисничких улога и права које 
доносе за рад у појединим модулима СЕФ неће бити 
измена у односу на садашње стање тј. постоје и остаће 
следеће корисничке улоге:

● Администратор;
● Напредни корисник;
● Корисник;
● Корисник за излазна документа;
● Корисник за улазна документа;
● Евидентичар; и
● Ревизор.
Будући да типови корисничких улога остају исти, 

нећемо детаљније објашњавати која права приступа 
доноси свака корисничка улога за рад у појединим мо
дулима унутар СЕФ. 

Уместо тога, преносимо матрицу коју је у МФИН 
објавило у поменутом документу која је довољно илу
стративна да прикаже све релевантне детаље у вези 
сваке улоге.



Мишљења надлежних органа

ПДВ

1. Комисиони послови и ПДВ
Предмет опорезивања ПДВ, у складу са Законом 

о порезу на додату вредност („Службени гласник РС”, 
бр. 84/04, 86/04-исправка, 61/05, 61/07, 93/12, 108/13, 
68/14-др. закон, 142/14, 83/15, 108/16, 113/17, 30/18, 
72/19, 153/20, 138/22, 94/24 и 109/25 - у даљем тексту: 
ЗПДВ), је промет добара, односно услуга који се врши 
у Републици Србији, као и увоз добара у Републику Ср
бију. Прометом добара, у складу са ЗПДВ, сматра се пре 
свега, пренос права располагања на добрима лицу које 
тим добрима може располагати као власник. Међутим, 
прометом добара сматрају се и одређене радње усмерене 
ка добрима (наведене у ЗПДВ), које у моменту њиховог 
дешавања не доводе до преноса права располагања на 
тим добрима, већ ће до преноса овог права доћи у неком 
другом моменту, односно радње чији крајњи резултат 
не мора да буде пренос права располагања, али које се 
по својој суштини, сматрају прометом добара. У вези са 
наведеним, код уговора о комисиону, прометом добара 
сматра се пренос добара од стране власника комисиона
ру и од стране комисионара примаоцу. Код реализације 
ових уговора фактички долази до два промета добара, и 
то до промета добара од стране власника комисионару 
и до промета добара од стране комисионара примаоцу, 
при чему се оба промета дешавају у истом моменту, тј. 
у моменту када је дошло до промета добара од стране 
комисионара примаоцу добара. Наиме, у моменту ка
да је, у складу са ЗПДВ, дошло до промета добара од 
стране комисионара примаоцу добара, сматра се да је 
истовремено дошло и до промета добара од стране вла
сника комисионару. Место промета добара, одређено у 
складу са ЗПДВ, за промет добара од стране комисио
нара примаоцу, сматра се и местом промета добара који 
је власник извршио комисионару. 

Према томе, код реализације комисионог посла 
постоје два промета добара, и то: промет добара од 
стране власника добара комисионару и промет добара од 
стране комисионара примаоцу. Обвезник ПДВ – власник 
добара, односно обвезник ПДВ – комисионар дужан је 
да за свој промет добара изда рачун у складу са ЗПДВ. 
Напомињемо, код реализације комисионог посла не 
долази до промета услуга са аспекта ЗПДВ.

Поред тога, ако после извршеног промета добара 
од стране обвезника ПДВ – власника добара обвезни
ку ПДВ – комисионару дође до промене која утиче на 
накнаду за тај промет, а самим тим и на пореску осно
вицу, обвезник ПДВ – власник добара дужан је да изда 
документ о повећању, односно документ о смањењу у 
складу са чланом 21. ЗПДВ.

* * *
Одредбама члана 3. ЗПДВ прописано је да су пред

мет опорезивања ПДВ испорука добара и пружање услуга 
(у даљем тексту: промет добара и услуга) које порески 
обвезник изврши у Републици уз накнаду, у оквиру 
обављања делатности, као и увоз добара у Републику.  

Промет добара, у смислу овог закона, а у складу са 
одредбом члана 4. став 1. ЗПДВ, је пренос права распо
лагања на телесним стварима (у даљем тексту: добра) 
лицу које тим добрима може располагати као власник, 
ако овим законом није друкчије одређено.

Према одредби става 3. тачка 3) истог члана ЗПДВ, 
прометом добара, у смислу овог закона, сматра се и пре
нос добара од стране власника комисионару и од стране 
комисионара примаоцу.

Према одредби члана 8. став 7. ЗПДВ, обвезник 
је лице које врши испоруку добара, односно пружање 
услуга у своје име, а за рачун другог лица.

Одредбама члана 11. став 1. ЗПДВ прописано је да 
је место промета добара место:



Роковник  
за подношење прописаних обрачуна и за плаћање  

обавеза у месецу јуну 2026. године

Ред. 
бр. О П И С Рок

Број „Привредног 
саветника“ у 

којем смо дали 
објашњења

1 2 3 4
1 Уплата доприноса за обавезно социјално осигурање на најнижу месечну основицу 

за послодавце који не уплате зараду запосленима за април 2026. до 31. маја 2026. 
године – обавезно је и подношење пореске пријаве на Обрасцу ППП-ПД

1. VI1 24/25

2 Уплата доприноса за обавезно социјално осигурање на најнижу месечну основицу 
за предузетнике који су се определили за личну зараду, у случају ако не исплате 
личну зараду за април 2026. до 31. маја 2026. године – обавезно је и подношење 
пореске пријаве на Обрасцу ППП-ПД

1. VI1 16/25 и 24/25

3 Плаћање накнаде за формирање и одржавање обавезних резерви нафте и 
деривата нафте за период од 1. до 15. маја 2026. године 1. VI1 14/19, 14/23

4 Достављање министарству надлежном за послове енергетике Обрасца Е-2-М 
(месечни обрачун количина електричне енергије испоручених потрошачима и 
обрачун накнаде за унапређење енергетске ефикасности)

1. VI1 14/19, 14/22  
и 20/23

5 Плаћање накнаде за унапређење енергетске ефикасности за април 2026. године 1. VI1 14/19, 14/22  
и 20/23

6 Плаћање по основу обавезе запошљавања особа са инвалидитетом и елек-
тронско подношење Обрасца ИОСИ за месец мај 2026. године 5. VI 7/21

7 Крајњи рок за јавна предуизећа и њихова зависна друштва да на web апликацији 
Рино – Регистар измирења новчаних обавеза, доставе извештај о неизмиреним 
обавезама јавних предузећа према привредним субјектима за мај 2026. године

5. VI 13/13, 6/18 и 9/21

8 Обавеза правних лица и предузетника – исплатилаца прихода по основу естрад
них програма забавне и народне музике и других забавних програма да надле
жној Пореској управи доставе писмено обавештење о закљученим уговорима са 
интерпретатором и другим ангажованим лицем у мају 2026. године, у складу са 
чланом 108а став 7. Закона о порезу на доходак грађана 

5. VI 25/10 и 18/17

9 Плаћање накнаде за дозволу, односно одобрење за приређивање игара на сре
ћу и накнаде за приређивање класичних и посебних игара на срећу, у складу са 
Законом о играма на срећу

5. VI 8/20, 14 и 15/20  
и 8/21

10 Обавеза приређивача игара на срећу на аутоматима да Управи за игре на сре
ћу, у саставу Министарства финансија, доставе збир дневних обрачуна за сваки 
аутомат – Образац ЗОП, за месец мај 2026. годинe

5. VI 8/20, 14 и 15/20  
и 8/21

1	 Крајњи рок је 31. V (недеља), па се продужава на 1. VI (понедељак) у складу са чланом 80. Закона о општем управном поступку 
(„Службени гласник РС“, бр. 18/16, 25/28 и 2/23) и мишљењем МФИН, бр. 430-01-00167/2005-04 од 28.07.2005. године.



Актуелни подаци

1. ПРОСЕЧНА МЕСЕЧНА ЗАРАДА ПО ЗАПОСЛЕНОМ У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ

МЕСЕЦ
2026. године

Број „Службеног 
гласника РС“

Бруто зарада Нето зарада

износ ланчани  
индекс износ ланчани  

индекс
Јануар 30/26 163.385,00 96,2 118.429,00 95,4
Фебруар 36/26 160.067,00 98,0 116.127,00 98,1
Март 49/26 167.263,00 104,5 121.650,00 104,8

2. МИНИМАЛНА ЗАРАДА
Запослени има право на минималну зараду за стандардни учинак и време проведено на раду. Основица за обрачун социјалних 

доприноса је бруто минимална зарада. Уколико је бруто минимална зарада (БМЗ) виша од најниже основице, доприноси се обрачунавају 
на БМЗ, а уколико је БМЗ нижа, основица за обрачун доприноса је најнижа основица. Минимална зарада увећава се за износ регреса 
за годишњи одмор, топлог оброка, као и за износ увећане зараде за минули рад, за рад у дане празника (државних и верских), за рад 
ноћу и за прековремени рад.

Минимална зарада за период јануар–децембар 2026. године, утврђена је у нето износу од 371 динар по радном часу и примењује 
се за исплате од 1. јануара 2026. године закључно са 31. децембром 2026. године.

Нови износ минималне зараде од 371,00 динар нето по радном сату, примењује се на све исплате минималне зараде које се 
буду вршиле почев од 1. јануара 2026. године, без обзира на месец за који се врши исплата.

Минимална зарада за период јануар–децембар 2026. године

Ред. 
бр. Месец 2026.

Број радних 
сати  

у месецу
Нето  

мин. зарада
Бруто  

мин. зарада

1 Фебруар 160 59.360,00 79.797,29
2 Мај, Август и Новембар 168 62.328,00 84.031,24

3 Јануар, Март, Април, Јун, Септембар и 
Октобар 176 65.296,00 88.265,19

4 Јул и Децембар 184 68.264,00 92.499,14

3. НАЈНИЖА МЕСЕЧНА ОСНОВИЦА ЗА ОБРАЧУН СОЦИЈАЛНИХ ДОПРИНОСА
Најнижа месечна основица за обрачун доприноса за обавезно социјално осигурање износи 51.297 динара (146.564 x 35%), а 

примењује се од 1. јануара 2026. године. Најнижа месечна основица примењује се до краја 2026. године, а објављена је у „Службеном 
гласнику РС“, бр. 112/25.

4. НАЈВИША ОСНОВИЦА ЗА ПЛАЋАЊЕ ДОПРИНОСА ЗА СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ
Највиша основица за плаћање доприноса за социјално осигурање износи 732.820 динара (146.564 x 5), а примењује се од 1. јануара до 

31. децембра 2026. године. Највиша месечна основица доприноса објављена је у „Службеном гласнику РС“, бр. 112/25.



ЈЕДНОДНЕВНИ СЕМИНАР – У САЛИ ОБРАЗОВНОГ ЦЕНТРА 
ПРИВРЕДНОГ САВЕТНИКА И ПРЕКО ПЛАТФОРМЕ ZOOM

ПРИМЕНА ЗАКОНА О ЕЛЕКТРОНСКИМ ОТПРЕМНИЦАМА
Закон о електронским отпремницама, предвиђа увођење централизованог система електронских 

отпремница, којим се уређује слање, пријем, обрада, одбијање, прихватање и представљање електронских 
отпремница у вези са кретањем и инспекцијским надзором добара субјеката јавног сектора и субјеката 
приватног сектора, као и друга питања која су од значаја за електронске отпремнице.

Почетак обавезне примене система електронских отпремница уређен је фазно, од којих прва почиње 
1. јануара 2026. године а друга 1. октобра 2027. године.

Од почетка примене еОтпремница у пракси се јавио значајан број дилема и недоумица за које дајемо 
одговарајућа објашњења у оквиру овог семинара.

Програм семинара:
● �Шта су електронске отпремнице
● �Обвезници коришћења система е – отпремница
● �Шта се сматра кретањем добара
● �Моменат издавање е- отпремнице
● �Када не постоји обавеза издавања е- отпремнице?
● �Основни елементи е – отпремнице
● �Електронска отпремница у папирном облику
● �Поступање са е – отпремницама 
● �Интерна и екстерна електронска отпремница
● �Електронска отпремница и промет у малопродаји
● �Електронска отпремница у спољнотрговинском промету
● �Електронска отпремница и промет из области грађевине
● �Одговори на питања

Предавач: Тијана Павловић

У сали образовног центра Привредног саветника 
и преко интернет платформе Zoom 11. јун 2026. године

Почетак у 9:00 часова

Накнада за присуствовање семинару износи 9.000 динара (са ПДВ) за претплатнике, 
а 15.000 динара (са ПДВ) за лица која нису претплатници.

У износ накнаде укључена је и презентација предавача у PDF формату, као и право на одложено 
гледање снимка семинара. За полазнике који семинару присуствују у сали обезбеђено је послужење 
хране и пића.

Привредни субјекти имају могућност да, одмах након пријаве на семинар, сва питања у вези теме 
семинара, поставе слањем на мејл адресу onlajn.seminari@privsav.rs.

Сала Образовног центра Привредног саветника налази се у Булевару краља Александра бр. 86 на 
V спрату.

Пријављивање се врши попуњавањем и слањем пријаве на сајту www.privsav.rs, у оквиру секције 
еПродавница – Семинари.

Приликом пријављивања полазник треба да изабере да ли семинару жели да присуствује у сали 
образовног центра или онлајн преко платформе Zoom.

Детаљне информације у вези са пријављивањем, плаћањем и осталим можете добити на тел: 
011/3209-645 или путем мејла nenad.stokovic@privsav.rs.



Оба­ве­шта­ва­мо Вас да пу­тем на­ше ин­тер­нет стра­
ни­це https://www.privsav.rs/ у одељку Е-продавница/
Снимци семинара и курсева мо­же­те ку­пи­ти пра­во на 
гле­да­ње сни­ма­ка ак­ту­ел­них семинара и кур­се­ва у ор­га­
ни­за­ци­ји При­вред­ног са­вет­ни­ка.

Ку­по­ви­ном пра­ва на гле­да­ње сним­ка семинара или 
курса сти­че­те овла­шће­ње да ода­бра­ни семинар/курс 
гле­да­те у пе­ри­о­ду од 7 уза­стоп­них да­на. 

Пе­ри­од од 7 да­на за­по­чи­ње тре­нут­ком одо­бра­ва­ња 
ре­ги­стра­ци­је на Zo­om плат­фор­ми пу­тем ко­је се сним­ци 
еми­ту­ју.

По из­вр­ше­ној ре­ги­стра­ци­ји, на­ша слу­жба прет­пла­те 
ће из­вр­ши­ти ве­ри­фи­ка­ци­ју Ва­ших по­да­та­ка и про­сле­ди­ти 
Вам упут­ство за пла­ћа­ње. Пре­глед до­ступ­них семинара 
и курсева дат је у та­бе­ли у на­став­ку.

СНИМЦИ СЕМИНАРА И КУРСЕВА ДОСТУПНИ  
СУ НА НАШЕМ ВЕБ САЈТУ

Ред.­
бр. Назив семинара / курса Цена за 

претплатнике*
Цена за 

непретплатнике*
1 Измене и допуне прописа о ПДВ и електронском фактурисању које се 

примењују од 1. априла 2026. године
18.000 30.000

2 Утврђивање пореза на имовину за 2026. годину 9.000 15.000
3 Састављање и достављање редовног годишњег финансијског извештаја 

и обрачун пореза на добит за 2025. годину
Бесплатно** 15.000

4 Примена Закона о електронским отпремницама 9.000 15.000
5 Курс – Практична обука за електронско евидентирање обрачуна ПДВ и 

претходног пореза (18 часова) 
30.000 30.000

6 Порез на добит по одбитку и ПДВ аспекти опорезивања 
нерезидентних правних лица 

9.000 15.000

7 Порески и рачуноводствени аспект датих и примљених аванса 9.000 15.000
8 ПДВ аспекти промета добара и услуга из области грађевинарства 9.000 15.000
9 Измене и допуне сета пореских прописа Бесплатно** 15.000
10 Контрола девизног пословања резидената и нерезидената 9.000 15.000
11 Примена МСФИ 9, МСФИ 15 и МСФИ 16 приликом састављања 

финансијских извештаја 
9.600 18.000

12 Рачуноводствено евидентирање основних средстава – некретнина, 
постројења, опреме и инвестиционих некретнина

9.000 15.000

13 Обавезе рачуновођа у области спречавања прања новца и новине у 
евиденцији стварних власника 

9.000 15.000

14 Електронско архивирање Бесплатно** 15.000
15 Трансферне цене 9.000 15.000
16 Курс – Практична обука за обрачун зарада, накнада зарада и осталих 

личних примања (40 часова) 
48.000 48.000

17 Курс – Рачуноводство привредних друштава и предузетника (84 часа) 27.500 27.500
18 Курс – Рачуноводство привредних друштва и предузетника са 

књигама (84 часа)
40.000 40.000

*   цене су исказане са урачунатим ПДВ
** �снимци семинара који су бесплатни за претплатнике налазе се у претплатничком делу сајта www.privsav.rs у секцији 

„За преузимање“


	Нацрт новог Закона о рачуноводству – шта се мења 
и шта је ново, критичко сагледавање
	1. Повећање критеријума за разврставање правног лица/предузетника у одговарајућу величину
	2. Повећање критеријума за разврставање групе правног лица
	3. Рачуноводствене исправе и пословне књиге
	4. Поверавање рачуноводствених послова на основу уговора привредном друштву или 
предузетнику уписаном у Регистар пружалаца 
рачуноводствених услуга
	5. Обавештавање Агенције за привредне 
регистре и Коморе овлашћених ревизора 
од стране привредних друштава и предузетника који су уписани у Регистар пружалаца 
рачуноводствених услуга
	6. Надзор над пружаоцима рачуноводствених услуга од стране Коморе овлашћених ревизора
	7. Обавеза сталног стручног усавршавања 
похађањем курсева, семинара и предавања код професионалне организације чланице 
Међународне федерације рачуновођа
	8. Осигурање од одговорности
	9. Извештавање Коморе овлашћених ревизора од стране пружалаца рачуноводствених услуга
	10. Попис имовине и обавеза
	11. Ванредни финансијски извештаји
	12. Субјекти који обавезно примењују МСФИ
	13. Друга правна лица: обавезна 
рачуноводствена регулатива
	14. Чување рачуноводствених исправа, пословних књига и финансијских извештаја
	15. Редовни годишњи финансијски извештаји
	16. Финансијски извештаји за пословну годину која се разликује од календарске
	17. Потписивање додатне документације 
коју достављају обвезници ревизије
уз финансијске извештаје
	18. Извештај о корпоративном управљању
	19. Извештај о одрживости 
	20. Извештавање о информацијама 
о порезу на добит
	21. Рокови за усклађивање пружалаца 
рачуноводствених услуга



	Техничке измене у евиденцији 
претходног пореза – верзија 2.2.1
	Донет је Закон о изменама и допунама 
Закона о трговини
	1. Дефинисање појма „трговац“
	2. Регистар откупних места
	3. Продаја робе на манифестацијама
	4. Декларисање и означавање робе
	5. Истицање цене, продајни подстицаји 
и продаја робе са сниженом ценом
	6. Остале измене и усклађивање 
са другим прописима



	Донет је нови Закон о трговачким праксама 
за одређене врсте производа
	1. Увод
	2. Обухват примене Закона
	3. Забрана неодређених или условних 
уговорних одредаба
	4. Дефинисање непоштене трговачке праксе
	5. Забрана непоштених трговачких пракси
	6. Забрана комерцијалне одмазде
	7. Спровођење поступка утврђивања непоштене трговачке праксе и мере које спроводи Комисија
	8. Казнене одредбе



	Донета је нова Одлука о привременом смањењу износа акциза на деривате нафте – примена 
од 16. маја 2026. године
	Правилник о обрасцу изјаве о примењеном систему 
дужне пажње за дрво, односно дрвне производе, 
начину подношења и попуњавања изјаве, 
као и другим захтевима
	Питања и одговори из области ПДВ и СЕФ
	1. Остваривање права на одбитак претходног 
пореза када је електронска фактура по основу промета извршеног у пореском периоду 
прихваћена 11. дана у наредном 
календарском месецу
	2. Поступање пореског дужника када је по 
основу извршеног промета у пореском периоду рачун сторниран почетком наредног месеца, 
издат нови рачун и примљено обавештење 
примаоца о претходном порезу
	3. На обавезу исправке одбитка – смањења 
претходног пореза за примаоца документа 
о смањењу, издатог у форми ЕФ, не утиче то да ли је и када документ о смањењу (ЕФ) 
прихваћен у СЕФ
	4. За промет за који постоји обавеза издавања ЕФ са исказаним ПДВ, а који није промет на мало, не врши се електронско евидентирање обрачуна ПДВ у СЕФ, без обзира на то 
да ли је и када ЕФ издата
	5. Издавање једног документа о смањењу 
основице када у истом пореском периоду дође до смањења накнаде за извршени промет добара 
и услуга по више основа
	6. Исказивање датума смањења аванса 
у документу о смањењу
	7. Када у пољу „Број интерног рачуна“ 
у Појединачној евиденцији ПДВ – интерни рачун у СЕФ, која представља интерни рачун у складу са ЗПДВ и ЗЕФ, није унета ознака „0“, то не 
представља основ за оспоравање права 
на одбитак претходног пореза 
по интерном
	8. Сачињавање интерних рачуна у СЕФ 
и електронско евидентирање ПДВ у СЕФ 
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